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Prezentare sintetică a activităţii desfăşurate; 

 

Direcţia Judeţeană pentru Cultură Galaţi este serviciu deconcentrat al Ministerului Culturii, 

cu atribuţii ce ţin de implementarea politicilor naţionale la nivel local, în ceea ce priveşte controlul 

respectării legislaţiei-cadru în domeniul culturii şi al patrimoniului naţional imobil, mobil şi 

imaterial: protejarea bunurilor culturale mobile, a monumentelor istorice, a zonelor de protecție a 

acestora, a zonelor construite protejate şi a monumentelor de for public. 

Protejarea monumentelor istorice 

➢ Lista monumentelor istorice a județului Galați conține un număr de 263 monumente istorice, 

pe categorii (grupa A și grupa B):  

Monumente de arheologie- 36 A, 60 B - 96 total 

Monumente de arhitectură-7 A, 134 B - 141 total 

III. Monumente de for public - 21  

IV. Monumente memoriale şi funerare - 5  

➢ S-au acordat avize in baza Legii 422/2001 pentru intervenții la monumentele istorice, în zona 

de protecție a monumentelor istorice sau în zone construite protejate, după cum urmează: 

- cu / fără consultarea CZMI: 83 

- număr de documentații analizate: 134 

➢ S-a întocmit și transmis către proprietari - 2 Obligații privind folosința monumentului istoric; 

➢ S-au realizat 18 controale / inspecții asupra intervențiilor efectuate la monumentele istorice / 

zone de protecție / zone construite protejate;  

➢ S-au emis 8 avize pentru PUG, PUZ, PUD-uri (și regulamentul local aferent acestora) 

referitoare la monumente istorice/zone de protecței/zone construite protejate – monumente 

categoria B;  

➢ Avizele acordate pentru documentații tehnice referitoare la monumente istorice – categoria B, 

zone de protecție și zone construite protejate – monumente categoria B, s-au eliberat după cum 

urmează: 

- nr. documentații înregistrate: 33; nr. avize favorabile: 28; 

➢ Avize acordate pentru documentații privind intervenții la monumente din categoria A: 4; 

➢ Acordurile scrise/comunicările emise/redactate  în condiţiile prevăzute de art. 11 alin. (2) şi (4) 

din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, în conformitate  

cu OMC nr. 3037 din 20 iulie 2020 pentru aprobarea procedurii privind notificarea prealabilă 

şi emiterea acordului scris, s-au eliberat după cum urmează: 

- nr. documentații înregistrate: 3; 

- nr. acorduri favorabile: 3; 

➢ S-au realizat 309 consultanțe de specialitate în ceea ce privește monumentele istorice / zonele 

de protecţie / zonele construite protejate;  
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➢ S-a solicitat dreptul de preempțiune pentru vânzarea a 3  monumente istorice/imobile aflate în 

ansamblul urban monument istoric; 

➢ Verificarea respectării obligațiilor proprietarilor/administratorilor de monumente și ale 

autorităților administrației publice locale: 18 recepții / controale; 

➢ Colaborări, corespondenţe cu alte instituţii şi autorităţi privind protejarea şi promovarea 

patrimoniului cultural imobil: 356; 

➢ S-au instrumentat 13 dosare în instanțele de judecată pentru  litigii din aplicarea legislației 

privind protejarea și punerea în valoare a monumentelor istorice, după cum urmează:  

- Dosar nr. 15539/233/2022 - Tribunalul Galați; 

- Dosar nr. 2211/196/2020 - Curtea de Apel Galați - Decizie Penală; 

- Dosar nr. 24280/233/2023 - Judecătoria Galați; 

- Dosar nr. 15539/233/2022 - Tribunalul Galați; 

- Dosar nr. 15539/ 233/2022 - Curtea de Apel - stadiul procesual: Recurs. 

- Dosar nr.24842/299/2024-Judecătoria Sector 1 București- stadiul procesual: Fond. 

- Dosar nr.4609/324/2024- Judecătoria Tecuci - stadiul procesual: Fond. 

- Dosar nr.27717/299/2024- Judecătoria Sector 1 București - stadiul procesual: Fond. 

- Dosar nr.531/44/2024- Curtea de Apel Galați - stadiul procesual: Revizuire -Apel. 

- Dosar nr.4659/324/2024- Judecătoria Tecuci - stadiul procesual: Fond. 

- Dosar nr.662/44/2024- Curtea de Apel Galați - stadiul procesual: Fond. 

- Dosar nr.3318/233/2024- Judecătoria Galați - stadiul procesual: Fond. 

- Dosar nr.15716/196/2022-  Judecătoria Brăila- stadiul procesual: Fond. 

Patrimoniul Arheologic  

➢ Controlul respectarii autorizațiilor de cercetare/săpătură arheologică, a Regulamentului 

săpăturilor arheologice din România și a Standardelor și procedurilor arheologice în unitatea 

administrativ-teritorială de competență: 

Număr situri arheologice în LMI - 96 

Număr situri arheologice înscrise în RAN - 239 

Nr. autorizații emise de către MC: 22,  pentru:  

- cercetare arheologică sistematică; 

- supraveghere arheologică; 

- cercetare arheologică preventivă; 

- diagnostic arheologic; 

- utilizare detectoare. 

➢ S-au analizat documentaţii în vederea avizării lucrărilor ce urmează a fi efectuate în zonele cu 

patrimoniu arheologic, după cum urmează: 

- În urma colaborării cu APM, au fost analizate și s-au emis puncte de vedere ale D.J.C. Galați 

pentru un număr de 352 documentații. 

➢ S-au emis următoarele acte cu caracter administrativ emise în temeiul  art. 5, alin. 3, 5, art. 6, 

alin. 5 din L. 43 / 2001; OMC 2518/2007 de aprobare a Metodologiei de aplicare a procedurii 

de descarcare de sarcina arheologica, art. 19-24; art. 5 din Ordinul ANRS nr. 125/2011; art. 11 

din Legea minelor nr. 85 din 18 martie 2003 - număr de solicitări de întervenție în zone cu 

patrimoniu arheologic: 90, după cum urmează: 

- certificate de descarcare de sarcina arheologică; 

- avize favorabile cu supraveghere arheologică; 

- avize favorabile cu diagnostic arheologic; 

- număr solicitări de emitere a avizelor în temeiul Legii minelor/avize acordate; 

- alte documente cu caracter administrativ emise:  

       - adrese continuare lucrări/menținere valabilitate aviz; 

       - adrese/solicitări completări; 

- corespondență cu  Comisia Națională de Arheologie; 

➢ S-au emis 61 avize specifice acordate in baza Legii 17/2014; 

➢ Corespondenţă pentru intervenţii în zone de patrimoniu arheologic: 106; 

Patrimoniul Cultural Mobil 



➢ Gestionarea descoperirilor de bunuri arheologice, epigrafice, numismatice, paleontologice sau 

geologice, cu caracter întâmplător:  

- Dare în administrare 59 monede din bronz, datând din diferite perioade istorice: romane, 

bizantine, orientale, cumpărate din talcioc de către o persoană fizică și predate de către IPJ Galați-

S.I.C. 

- colaborare cu: IPJ Galați - SIC, Muzeul de Istorie „Paul Păltănea” Galați; 

- descoperire întâmplătoare pe raza com. Buciumeni, în Pădurea Buciumeni, în punctul 

„Malul Runcului”, de către un localnic: 42 monede argint - tetradrahme și trei fragmente ceramice; 

- colaborare cu: UAT Buciumeni, Muzeul de Istorie „Teodor Cincu” Tecuci; 

➢ Cereri de clasare înregistrate și soluționate provenind de la instituții nespecializate, persoane 

fizice:  

- corespondență cu Ministerul Culturii/Direcția Patrimoniu Cultural/Comisia Națională a 

Muzeelor și Colecțiilor; 

- Revenire stadiu analiză dosar clasare corp de navă rapidă de pasageri „Expres”, aflat în 

proprietatea unei persoane fizice; 

- Clasarea în patrimoniul cultural mobil a unui bun cultural de importanță tehnică „Corp de 

navă rapidă de pasageri Expres”, în categoria „Fond”, prin Ordinul Ministerului Culturii nr. 

2848/26.04.2024; 

➢ Bază de date teritorială de evidență a bunurilor culturale clasate la nivelul județului de 

referință: - total 1370 bunuri clasate, dintre care: Tezaur 523, Fond 848; 

➢ Monitorizarea stării de conservare și de securitate a bunurilor culturale mobile clasate: control 

Muzeul de Artă Vizuală Galați, în vederea reacreditării; 

➢ S-au realizat 36 verificări în vederea respectării obligaţiilor ce revin operatorilor economici 

autorizaţi să comercializeze bunuri culturale mobile; controale în colaborare cu IPJ-SIC în 

baza Planului de acțiune pentru prevenirea și combaterea infracțiunilor de furt și trafic cu 

bunuri culturale „PANDORA VIII” al IGPR și IPJ Galați, după cum urmează: 

- Operatori economici: 

SC Eclettico Style SRL; 

SC Zaraf Gal SRL; 

SC History Antik SRL; 

➢ S-au efectuat 11 consilieri privind exportul bunurilor culturale mobile; 

➢ S-au realizat activități privind implementarea Regulamentului EU nr. 880 / 2019 privind 

introducerea și importul bunurilor culturale în teritoriul vamal al Uniunii; sistemul ICG 

(Import of Cultural Goods); 

➢ S-au realizat 57 colaborări cu autoritățile publice locale și centrale, precum şi cu persoane 

fizice şi juridice de drept privat, în activitatea de protejare a patrimoniului cultural mobil şi 

imaterial; 

➢ Transmitere către MC/CNMC - Dosar reacreditare Muzeul de Artă Vizuală Galați; 

- Reacreditare Muzeul de Artă Vizuală Galați; Aviz nr. 562/DPC/20.01.2024; Ordin MC nr. 

2572/22.02.2024; 

➢ Analizare documentație privind acreditarea Muzeului de Istorie „Paul Păltănea” Galați și 

solicitare completare conform OMC nr. 2057/2007 pentru aprobarea Criteriilor și normelor de 

acreditare a muzeelor și colecțiilor publice; 

Monumente de for public 

➢ Evidența monumentelor de for public: 

- nr.total de monumente în jud. Galați: 323 

- în mun. Galați: 158; 

- în mun. Tecuci: 30; 

- nr. de monumente de for public clasate ca monumente istorice: 21;  

- S-au efectuat 11 controale / verificări pe teren, amplasare, intervenţii, consiliere privind protejare 

a monumentelor de for public; 

- S-a purtat 12 corespondențe privind protejarea monumentelor de for public, verificarea și 

înaintarea documentațiilor pentru avizarea intervențiilor sau amplasarii monumentelor de for public 

; 



- S-a verificat, elaborat Referat de oportunitate și s-a transmis spre avizare către Ministerul Culturii 

documentația privind investiția „Edificare bust Viorel Daghie”, în mun. Galați, str. Domnească, nr. 

111, la solicitarea Universității „Dunărea de Jos” Galați; Aviz nr. 14/MFP/243/30.09.2024; 

➢ Solicitari in baza Legii 544 

- Au fost înregistrate 4 solicitări; 

➢ Evenimente, raportări, informări, corespondenţă, colaborări cu autoritățile publice 

locale și centrale: 

Gala Culturii Gălățene; 

Ministerul Culturii: 72 

D.J.C.-uri: 18 

Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Galați: 47 

Instituţia Prefectului - Judeţul Galaţi: 16 

Consiliul Județean Galați: 18 

Direcția de Statistică: 10 

Primării: 81 

Inspectoratul Judeţean de Poliţie Galaţi / Poliţia Locală Galaţi: 8 

Muzee / instituții de cultură: 28 

Tribunal/Judecătorie/Curte de Apel: 13 

ANFP: 17 

ANI: 2 

Sindicat „Culturalia” (ACM): 2 

Politica de personal 

D.J.C. Galați are 7 posturi aprobate, finanţate și bugetate, după cum urmează: 

6 POSTURI OCUPATE,  

1 POST VACANT,   

Director executiv: - 1 post ocupat; 

Compartimentul Patrimoniu cultural național mobil și imaterial: -1 post consilier superior ocupat; 

Compartimentul Monumente istorice și arheologie: 2 posturi: 1 post inspector principal ocupat,1 

post consilier asistent vacant; 

Compartimentul Financiar-Contabilitate, salarizare, administrativ , achiziții publice: 2 posturi 

consilieri superiori ocupate; 

Compartimentul cultură, management, resurse umane: 1 post consilier superior vacant; 

- Stabilire drepturi salariale: aplicarea prevederilor legale: art. 3 alin. (1), (4), art. 7 lit. a), m), art. 12 

alin. (1), art. 35, art. 37, art. 38 alin. (7) și Anexa nr. VIII – Familia ocupațională de funcții bugetare 

,,Administrație’’, Cap.I, Secțiunea II, Salarii pentru personalul din unitățile teritoriale, lit. b) - 

Funcții publice de execuție, nr. crt. 2 din Legea-Cadru 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; art. III alin. (3), art. V alin. (1), 

art. VI din OUG nr. 128/2023 pentru unele măsuri referitoare la salarizarea personalului din 

învățământ și alte sectoare de activitate bugetară; 

- Raportarea către ANI a gradului de implementare a Strategiei naționale anticorupție: adresă către 

MC: Anexa nr.1 la adresa MC/SG 1181/29.02.2024 – Inventarul măsurilor preventive și indicatorii 

de evaluare; Raportul narativ referitor la stadiul implementării măsurilor prevăzute în Planul de 

integritate al instituției; Anexa nr.2 la adresa MC/SG 1181/29.02.2024 – Situația incidentelor de 

integritate; 

- Organizare concurs de recrutare pentru ocuparea, pe durată nedeterminată, a funcţiei publice de 

execuţie vacante de consilier clasa I, grad profesional superior, la Compartimentul Cultură, 

Management, Resurse Umane: Demararea procedurii de ocupare a postului vacant, în baza art. VII 

din OUG nr. 115/2023 – alin.(2) lit.a) și art. VII alin. (7)/XI/XII din OUG 121/2023 pentru 

modificarea și completarea Codului administrativ; 

- Transmitere către ANFP situație privind  previzionarea necesarului de resurse umane din funcția 

publică în vederea organizării concursului pentru ocuparea funcției publice de execuție de grad 

profesional asistent, vacant, prevăzut la art. XIII alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

121/2023: necesarul de resurse umane pentru funcția publică de execuție de consilier, clasa I, grad 

profesional asistent, vacantă; solicitare aviz privind stabilirea competențelor specifice pentru funcția 

publică de execuție de consilier, clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Direcției Județene 



pentru Cultură Galați; Raport de analiză a postului, având anexat formularul descriptiv al 

competențelor specifice; Document prin care directorul executiv al Direcției Județene pentru Cultură 

Galați a aprobat  stabilirea competențelor generale și specifice pentru postul vacant al funcției 

publice. 

- Raportare către Ministerul Culturii a stadiului implementării sistemului de control intern/ 

managerial din cadrul instituție: anexa nr. 4.2 - Situaţia sintetică a rezultatelor autoevaluării la 

instrucţiunile OSGG 600/2018; anexa nr. 4.3 - Raport asupra sistemului de control intern managerial; 

informații referitoare la stadiul implementării sistemului de control intern/managerial din cadrul 

instituției (tabel anexat); 

- Ministerul Culturii -  evaluarea performanțelor profesionale individuale pentru personalul 

contractual: transmiterea propunerilor pentru criteriile specifice de evaluare a performanțelor 

profesionale individuale pentru personalul contractual; 

- Întocmire Stat de Funcții la data de 15.02.2024: Proiectul Statului de funcţii al D.J.C. Galați, 

valabil de la data de 15.02.2024; Nota de fundamentare și anexele acesteia cu modificările 

intervenite în legătură cu natura funcțiilor, care fac obiectul statului de funcții, de la data aprobării 

ultimului stat de funcții, precum și  detalierea posturilor în cadrul structurii funcționale; Aprobare 

Stat de Funcții la data de 15.02.2024 - de către Ministerul Culturii;  

- DJS Galați - Cercetare statistică S1-lunar; 

- DJS Galați - Cercetare statistică S3-anual; 

- Regulament intern privind acordarea voucherelor de vacanță, în anul 2024; 

- Modificari intervenite în structura compartimentelor: încetări de activitate, recrutări, promovări, 

transformări de posturi: Încetarea raporturilor de serviciu, prin demisie, a unui funcționar public din 

cadrul instituției, consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradația 0, în cadrul Compartimentului 

Monumente istorice şi arheologie - Decizia nr. 2/04.01.2024; 

- Eliberare adeverință- În urma solicitării domnului Aldea Ion, fost salariat al instituției noastre, s-a 

eliberat edeverință pentru veniturile obținute din primele anuale/graticații în perioada solicitată 

1980-1989; 

- Pentru desfășurarea misiunii Audit financiar asupra situațiilor financiare încheiate la 31.12.2023 la 

Ministerul Culturii- s-au transmis clarificări asupra creșterilor de plăți, înregistrate în anul 2023, 

comparativ cu anul 2022, la alineatele 10.01.01 – salarii de bază pentru Direcţia Judeţeană pentru 

Cultură Galaţi; 

- Raportare către ANFP  a informării privind necesarul de resurse umane din funcţia publică şi/sau a 

necesarului de funcţii publice de conducere alocate ocupării prin promovare pentru elaborarea 

planului de recrutare a funcţionarilor publici şi a planului de promovare în funcţii publice de 

conducere, previzionat pentru perioada 2024-2025, conform art.16 alin. (3) și ale art. 166 alin. (6) 

din anexa nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Direcția Județeană pentru Cultură Galați a emis “ Procedura/Ghidul privind prevenirea și 

combaterea hărțuirii pe criteriul de sex, precum și a hărțuirii morale la locul de muncă, elaborat în 

temeiul Hotărârii de Guvern nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea și 

combaterea hărțuirii pe criteriul de sex, precum și a hărțuirii morale la locul de muncă”; 

- Raportare catre Agenția Națională de Integritate a declarațiilor de avere și a declarațiilor de 

integritate a funcționarilor publici încadrați la Direcția Județeană pentru Cultură Galați; 

-transmiterea catre Ministerul Culturii – Compartiment Resurse Umane a responsabilului cu 

protecția datelor(D.P.O) desemnat precum și adresa secțiunii paginii web a instituției; 

- Organizare concurs de promovare în grad profesional din funcţia publică  inspector, clasa I, grad 

profesional principal, gradația 2, la Compartimentul Monumente Istorice și Arheologie în funcția 

publică de inspector, clasa I, grad profesional superior, gradația 3, conform OUG nr.57/2019, art. 73, 

alin. (1) din Anexa 10, art. 476, alin. (1) și alin.(2), art.478, art.479 alin(1); art. VII din OUG nr. 

121/2023; 

- Stabilire drepturi salariale conform prevederilor legale: art. 3 alin. (1), (4), art. 7 lit. a), m), art. 12 

alin. (1), art. 35, art. 37, art. 38 alin. (7) și Anexa nr. VIII – Familia ocupațională de funcții bugetare 

,,Administrație’’, Cap.I, Secțiunea II, Salarii pentru personalul din unitățile teritoriale, lit. b) - 

Funcții publice de execuție, nr. crt. 2 din Legea-Cadru 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; art. III alin. (3), art. V alin. (1), 



art. VI din OUG nr. 128/2023 pentru unele măsuri referitoare la salarizarea personalului din 

învățământ și alte sectoare de activitate bugetară; 

- Stabilire drepturi salariale conform art. I alin.(1) și  art. III alin.(2) din OUG nr. 53/2024 privind 

măsuri referitoare la salariazrea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și 

reglemetarea unor aspecte organizatorice; 

- Completare/actualizare dosare profesionale  conform dispozițiilor Ordonanței de Urgență a 

Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, precum și dispozițiile art. 410, 

alin.(1) au intervenit completări ale dosarelor profesionale. 

- Cercetare statistică S1-lunar, întocmirea și transmiterea formularului catre Direcția de Statistică. 

- Raportare catre ANFP a informării privind necesarul de resurse umane din funcţia publică şi/sau a 

necesarului de funcţii publice de conducere alocate ocupării prin promovare pentru elaborarea 

planului de recrutare a funcţionarilor publici şi a planului de promovare în funcţii publice de 

conducere, previzionat pentru perioada 2024-2025, conform art.16 alin. (3) și ale art. 166 alin. (6) 

din anexa nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Direcția Județeană pentru Cultură Galați a emis “ Ghidul privind prevenirea și combaterea hărțuirii 

pe criteriul de sex, precum și a hărțuirii morale la locul de muncă, elaborat în temeiul Hotărârii de 

Guvern nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea și combaterea hărțuirii pe 

criteriul de sex, precum și a hărțuirii morale la locul de muncă”, document anexat la prezenta; 

- Direcția Județeană pentru Cultură Galați a emis “Planul de acțiune pentru implementare 

principiului egalității de șanse între femei și bărbați care cuprinde Domeniul de intervenție-

Combaterea violenței, discrimenării și hărțuirii bazată pe sex și 4 Obiective spcifice”; 

- Întocmire Proiectului Statului de funcţii al D.J.C. Galați, valabil de la data de 01.07.2024, Nota de 

fundamentare și anexele acesteia cu modificările intervenite în legătură cu natura funcțiilor, care fac 

obiectul statului de funcții, de la data aprobării ultimului stat de funcții, precum și  detalierea 

posturilor în cadrul structurii funcționale. Aprobare Stat de Funcții la data de 01.07.2024 - de către 

Ministerul Culturii;  

- Stabilire drepturi salariale: aplicarea prevederilor legale: 1. art. I alin.(1) și  art. III alin.(2) din 

OUG nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la salariazrea personalului din unele sectoare de 

activitate bugetară, precum și reglemetarea unor aspecte organizatorice; 2. art. 3 alin. (1), (4), art. 7 

lit. a), m), art. 12 alin. (1), art. 35, art. 37, art. 38 alin. (7) și Anexa nr. VIII – Familia ocupațională de 

funcții bugetare ,,Administrație’’, Cap.I, Secțiunea II, Salarii pentru personalul din unitățile 

teritoriale, lit. b) - Funcții publice de execuție, nr. crt. 2 din Legea-Cadru 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 3. 

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, publicată în 

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificările şi completările 

ulterioare, Anexa nr. VIII, capitolul I, litera A Salarizarea funcţionarilor publici, punctul I Salarii 

pentru administraţia publică centrală, asteriscul "(*)" ; 

- Stabilire cadre de competențe specifice aferente funcțiilor publice în urma modificării în structura 

funcțiilor publice din cadrul Direcției Județene pentru Cultură Galați ca urmare a promovării  în grad 

profesional a funcţionarilor publici. Având în vedere dispozițiile art. 30 alin. (1), (3) și (4) din anexa 

nr.8 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și dispozițiile art. IX alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.121/2023, vă 

solicităm avizul privind stabilirea competențelor specifice pentru funcțiile publice din cadrul 

Ministerului Culturii. Având în vedere dispozițiile art. 409, alin.(3) pct.(a) în data de 01.07.2024 au 

intervenit  modificări în structura funcțiilor publice din cadrul Direcției Județene pentru Cultură 

Galați ca urmare a promovării  în grad profesional a funcţionarilor publici. 

 Raportul de analiză a posturilor, având anexate formularele descriptive ale competențelor specifice; 

- Completare/actualizare dosare profesionale  conform dispozițiilor Ordonanței de Urgență a 

Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, precum și dispozițiile art. 410, 

alin.(1) au intervenit completări ale dosarelor profesionale. 

- Cercetare statistică S1-lunar, întocmirea și transmiterea formularului catre Direcția de Statistică. 

- transmiterea catre Ministerul Culturii – Compartiment Resurse Umane a responsabilului cu 

protecția datelor(D.P.O) desemnat precum și adresa secțiunii paginii web a instituției; 

1. Principalele nevoi şi dificultăţi cu care se confruntă instituţia: 



➢ Vacantarea unui post de la Compartimentul Monumente istorice și arheologie; 

➢ Personal redus comparativ cu atribuţiile reglementate de legislaţia din domeniul specific de 

activitate şi volumul mare de lucru; 

➢ Necesitatea deblocării sporului pentru condiţii vătămătoare de muncă, în vederea motivării 

personalului şi aşa insuficient şi salarizat la un nivel foarte slab, comparativ cu restul 

instituţiilor publice, la nivel local şi naţional; 

➢ Necesitatea modificării legislaţiei în domeniul patrimoniului cultural naţional, întrucât aceasta 

este atât interpretabilă/neaplicabilă (ex. numărul de procese în instanţă pentru anularea actelor 

administrative), cât şi depăşită de avansarea tehnologiei (ex.braconaj arheologic cu ajutorul 

detectoarelor de metale); 

➢ Lipsa instrastructurii tehnologice adecvate unei bune desfăşurări a activităţii, în relaţia cu 

petenţii; 

2. Propuneri de îmbunătăţire a activităţii instituţiei: 

➢ Modificarea organigramei instituţiei, prin suplimentarea numărului de posturi la 

compartimente; 

➢ Crearea unui sistem online integrat pentru transmiterea documentelor, centralizarea acestora şi 

accesarea soluţiilor atât de către petenţi, cât şi de către celelalte instituţii la nivel naţional; 

➢ Crearea unei baze de date pentru combaterea şi prevenirea traficului ilicit cu bunuri culturale 

mobile, în exteriorul spaţiului intracomunitar (ex.instituţii transfrontaliere, poliţie); 

5. Domeniile şi acţiunile în care este necesară implicarea mai multor instituţii , pentru 

realizarea cuefcienţă a unor activităţi specifice, care să se desfăşoare în comun: 

➢ Protejarea patrimoniului cultural naţional mobil şi imobil implică o colaborare strânsă, prin 

acţiuni de control/inspecţie, cu toate instituţiile publice care au, la rândul lor, atribuţii 

prevăzute în legislaţia specifică. (ex. Primăriile, Poliţia Locală, IPJ, muzee, instituţii de cultură, 

vamă, frontalieră). 

6.Disfuncţionalităţi în relaţia cu autorităţile publice locale (prezentarea situaţiei şi propuneri 

pentru remediere)  

În relaţia cu primăriile:  

- semnalizarea monumentelor istorice; 

- solicitarea avizului instituţiei noastre, prin certificatul de urbanism, pentru intervenţii în zone 

istorice protejate; 

- lipsa actualizării PUG-urilor, pentru localizarea și delimitarea siturilor arheologice; 

- nerespectarea legislaţiei privind vânzarea terenurilor din extravilan; 

- necunoaşterea legislaţiei sau reaua credinţă în cazul descoperirilor arheologice întâmplătoare;  

 

Cu stimă, 

 

DIRECTOR EXECUTIV, 

Cătălin NEGOIŢĂ 
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